
	
  

	
  

	
  

Reliences,	
  la	
  méthode	
  LEGO®	
  SERIOUS	
  PLAY®	
  et	
  
nos	
  principes	
  d’intervention	
  

Quelle	
  que	
  soit	
   la	
  taille	
  de	
  votre	
  entreprise	
  ou	
  de	
  votre	
  équipe,	
  quelle	
  que	
  soit	
   la	
  nature	
  de	
  votre	
  projet	
  
vous	
  avez	
  l’habitude	
  de	
  recourir	
  à	
  des	
  prestataires	
  ad’	
  hoc,	
  spécialistes	
  dans	
  leur	
  métier	
  complémentaire	
  
du	
  votre	
  :	
  études,	
  communication,	
  technologies,	
  comptabilité,	
  finances,	
  assurances,	
  aspects	
  juridiques	
  et	
  
sociaux	
  …	
  	
  
Ne	
   vous	
   êtes	
   vous	
   jamais	
   posé	
   de	
   telles	
   questions	
   («	
  je	
   me	
   demande	
   ce	
   que	
   nous	
   devrions	
   faire	
  
maintenant	
  ?	
  »,	
  «	
  quelqu’un	
  peut-­‐il	
  m’aider	
  ?	
  »),	
  quand	
  il	
  s’agit	
  d’améliorer	
  l’efficacité	
  de	
  votre	
  équipe,	
  de	
  
résoudre	
   des	
   problèmes	
   techniques	
   et/ou	
   commerciaux,	
   de	
   management,	
   de	
   créativité	
   et	
  
d’innovation	
  ?...	
  	
  

En	
   tant	
   qu’entreprise,	
   il	
   nous	
   importe	
   de	
   travailler	
   avec	
   vous	
   en	
   appliquant,	
   à	
   notre	
   propre	
  
fonctionnement,	
  les	
  principes	
  Real	
  Time	
  Strategy	
  :	
  

– Aucune	
  personne	
  dans	
  notre	
  entreprise	
  ne	
  détient,	
  seule,	
  toutes	
  les	
  réponses	
  

– Chaque	
  associé	
  et	
  partenaire	
  souhaitent	
  naturellement	
  contribuer,	
  faire	
  partie	
  de	
  quelque	
  chose	
  
de	
   plus	
   grand,	
   avoir	
   un	
   sentiment	
   d'appartenance	
   et	
   disposer	
   d’un	
   pouvoir	
   de	
   décision.	
   Nous	
  
appliquons	
  notre	
  valeur	
  d’autonomie	
  pour	
  faciliter	
  l’engagement	
  dans	
  l'action	
  tout	
  en	
  respectant	
  
la	
  vision	
  collective	
  

– Le	
  succès	
  de	
  Reliences	
  est	
  basé	
  sur	
  la	
  prise	
  en	
  compte	
  de	
  l’avis	
  de	
  chaque	
  associé	
  

– Permettre	
  à	
  chaque	
  associé	
  ou	
  partenaire	
  de	
  contribuer	
  et	
  d'exprimer	
  lui-­‐même	
  son	
  point	
  de	
  vue,	
  
est	
  source	
  d’un	
  changement	
  plus	
  durable,	
  plus	
  rapide	
  et	
  plus	
  efficace	
  pour	
  identifier	
  et	
  réaliser	
  les	
  
objectifs	
  collectifs.	
  

Les	
  interventions	
  de	
  Reliences	
  basées	
  sur	
  la	
  méthode	
  LEGO®	
  SERIOUS	
  PLAY®	
  sont	
  toujours	
  conçues	
  sur	
  
mesure	
  afin	
  de	
  répondre	
  au	
  mieux	
  à	
  vos	
  exigences,	
  votre	
  culture,	
  à	
  votre	
  budget	
  et	
  à	
  vos	
  délais.	
  Chaque	
  
projet	
  débute	
  par	
  une	
  évaluation	
  en	
  profondeur	
  de	
  vos	
  objectifs	
  et	
  des	
  résultats	
  que	
  vous	
  en	
  attendez.	
  	
  

Dès	
   votre	
   accord,	
   nous	
   vous	
   associons	
   étroitement	
   à	
   la	
   phase	
   préparatoire	
   afin	
   de	
   déterminer	
   avec	
  
précision	
   les	
  questions	
  à	
  traiter,	
   le	
  processus	
  pédagogique	
  mis	
  en	
  œuvre,	
   la	
  nature	
  des	
  résultats	
  et	
  des	
  
supports	
  ainsi	
  que	
  la	
  composition	
  de	
  l’équipe	
  participante.	
  

A	
  la	
  fin	
  de	
  chaque	
  atelier	
  vous	
  disposez	
  d’une	
  solution	
  opérationnelle	
  ainsi	
  que	
  d’un	
  rapport	
  pratique	
  qui	
  
vous	
  aidera	
  à	
  mettre	
  en	
  œuvre	
  vos	
  décisions.	
  

Il	
  n'y	
  a	
  pas	
  donc	
  pas	
  deux	
  interventions	
  identiques.	
  	
  

Nos	
   ateliers	
   et	
   nos	
   interventions	
   sont	
   animés	
   par	
   des	
   intervenants	
   formés	
   et	
   expérimentés,	
   dont	
  
l’objectif	
   est	
   de	
   vous	
   faciliter	
   la	
   résolution	
   de	
   vos	
   questions	
   tout	
   en	
   vous	
   permettant	
   d’approfondir	
  
véritablement	
  leurs	
  contours.	
  


